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Procurdmos demonstrar, no nosso
dltimo* artigo, que um aumento de
salafio néo implica necessariamente
um agravamento correspondente do
custo da producdo. Demos agora um
.passo mais, efirmando haver manel-
Ta'de aumentar os salarios sem agra-
var o custo,da produgao.

-'Nao sendo; wcom efeito, a verba
«salfrios» ‘a Unicg a entrar nos cal-
culos do custo da producdo, e.nao
_sendo até, em muitos casos, a mals
importante, se ' diminuirmos outras
.verbas, poderemos chegar a um resul-

“itado: 3 final. plepamente satisfatorio.
i tl;gs%arﬂ..l‘-- pkrg. 4sso, influir quer no

aperfeigpamento, -da - - aparelhagem,
'q-}]ier ;‘13. organizagéo dos Servigos
administratives, 'guer ainda na pre-

’“para¢do técnica do pessoal ou na sua.
“‘maior Tesisténcia 2o trabalho,
4 Costuma,. fustifl

.se 0 baixo nivel

.dos salarics com o pouco rendimento

" ‘econémico do traballio. Mas nao se

cuida de saber. quais as causas de

"+ g3l feriomeno, para Sexajuizar se 0s

da “economiia’ ndo podem,
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o e ou nao. :querem firar do
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- rabolim. maior: rendintento. i
| . maior: Tendimento. "
'T'Wag%mﬁ‘ “pouca o’ trabalho 2 Por in-

-camacidade infelectual ‘on fisica do
-:-pgga. portugués, ou por incapacidade
“moral B técnica 4os DOSSOs indus-

- . triais 7. Culpg 4o «irabalho» ou culpa
irrdaiwapialafion e S, 0. e 3
S Ngemaioria -d0s casos; existe™nos..

nossos mdusiriaig.uma évidente falta

© “de preparacdo -iéenica para bem' de-
“a'sem%exfhar.c o lugar que octpam 2
:direcoso da economia. E além da fal-

“ta de. preparacac; podemos: acrescens
-gigm&'agﬁﬁa de c¢ompeténecia

. parte” desta’ afirmacdo, basta- e'::ian}i-

eita to . de matérias primas, per:
‘ivmt%.g;e;; : p(}'oauias 1fos, héss];maidi_vmao
sg'ea trabaltio, aprendizagem rudimen-
jar. caréncia absoluta de selecgio do
_pessoal, ‘sobretuda dos. ‘chefes,-ausén-
* cia, ‘da disciplina- racional e de am-
“’Hienta’ amoral, numa palavra, produ-
4 ﬁiu a toa o a0 -acaso.. A verdcidade
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~'séus. colaborpdares, £ iotnar a Dacaod .
suficientemente. -apetrechads.’ Darés-
. 1o sucumbir @manhi na CONCOITen-j.
‘cia jndu;géal-.- i‘l’_"l'gqggpgt:ao__ do bem

. E 0 xesmo se pode' dizer de tndo
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sional dos seus operdrios ?-E com
“ea do-trabalho 2°E com a higiene ‘e
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"Onde.. estdo 0s industridist
. 'que'se tém preocupado eom o gravis-ji-
. islmo., problema .da prigntacao profis-{

sanidade. dos Toeais: de trabalho ? B

~¢om a robustez fisica dos seus opera-|
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possibilidades de.poder melhorar as
condigdes de vida dos trabathadores,
sem aumentar o custo da producao,
Melhorando, com efeito, a-aparelha-
gem industrial, organizando clentifi-
camente a industria, preparando cui-
dadosamente o trabalho especializado,
veremos v custo da producgao descer
" € 0s lueros aumentar. E j4 nao pode-
remos continuar a dizer gue os baixos |5
salarios sao apenas devidos ao. baixq’
rendimento do trabalho, mas seremaos
a admitir que sao devidos
Sobretudo a erros. antigos - contra os
quais ainda nio houve a audicia de

forgados

romper,

Estamos conveneidos de que exls
tem possibilidades enormes de melho
ria das condicles de tfrabalho. sem
que isso implique nemhum. agrava-
‘mento no custo de ‘producgdo, desde
que, para isso, se t0mem as neces:

sdrias medidas.

Um passo enorme neste caminho
val ser dado ‘com @ electrificacag do
pais. Obtendo f6r¢a motriz abundan-
te e barata, enorme riqueza se. po-
derd produzir em melhores condicoes
‘Mas' & necessirio com-

vencer a inddstria de gue os henefi-
cios de semelhante rigueza hao-de
reverter em proveitp da Nagio e nao
apenas ' dos. industriais. Enguantn o
- ftrabalho, tante intelectual comp ma-
nual, nao estiver devidamente remu-|
nerado, t0da .a politica social deveria|. -
orientar-se no ‘sentido de nao consen-|
tir no investimento dos lucros da. pro-
dugao noutros bens_gue nao sejam a
propria indistria e o seu conveniente

.economicas.

“““Edtanios,  portanto, coi;:”‘encirmes' !

apetrechamento. ' De, ' contrario, -mdo| - N
sairemos nunca da «cepa tortas.
Outras razdes militam ainda em|pyud.

favor da nossa tese, O aumento de
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Seg.

saldrios pode ser também compensa- que
do com o aumento da produgio’ do vidues,

trabalho,
'/ acima apontadas. Por exemplo,

o inter8sse e a capacidade: fisica do
irabathador. P b R W

“Um operario mal alimentado, com
fraca resisténcia fisica, e ainda por;
cima depauperado, nao pode: ga ]
amor a0 trabalho nem trabathar comy
igual rendimento nas primeiras e nas
ultimas horas do labor. A experién-
¢ia tem sido feita de se verificar um
aumeénto de. producdo - Iartaments
compensador em seguimento A uma
melhoria das condigtes deé-frabalho.
N&o .50 a alimenia¢do melhoron, e
com -¢la - a forga: do trabalhe, mas
também, sentindo-se mais eompreen.,

'Vezes, s que as suas melhores condi-
¢Oes de trabalho foram obtidas con-

0 Inais. Lidamos com homens. Q. gran-
de &rro do liberalismo foi de julgar
que lidava com: mdaguinas, coino'u
grande &rra. do fotalifarismo: de .v8-
Frios matizes estd ‘emssupor que lidam
fcom - meios-homens-- ou Llomeriss di-

as.capagidades. e os direitos ds pes-

intelectmais;~seduzidos pelp~ na-|
S50’ das, reifiess, S B v

de que existem muitos pmcéé%os.,de
Sempre.igue Se torne

mentar '0s-salarios. . s3ps By
Alids, isto de custo da vida, fixa-

dido e . recompensado, ganhgu  amer|.
e dadicacdio ao trabalho. Se nem sem-f"
pre «tais resuliados.; obiém, é por-|’
{que o_operdrio seate, na maiaria das

tra a vohtade do industrial. E.basta{
éste sentimento ‘para inutilizar tudo |

308 fimana, Nao fazemos shlggues,|.
porque: se trata de de‘umg doutrina|,
muito- em honra em. cerios meios| |

mesmo Sem as melhorias
com |.
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minuidos, que nao atingiram ®inda| .

evitar; .0 ‘aumento do’ custo: da’ vida{J
ueggss&_l'%? au- |

¢Bo de pregos e custo’da producio é

,principios .econdmigos, mal sdefinid
‘mal estudados'e maid mal Qig

‘alnda, “se oriaramdartéy’ precongeitos
altamente - prejudigtais - aoham co- j
mum. Num proximorastigo’ téntarem:

‘discotir o problemai -

uma vez iﬁgie “virtuds:
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